PATVIRTINTA
VSI Terapinio ugdymo centro ,,Aplink*
Direktorés 2025 m. rugsé€jo 4 d. jsakymu Nr. P-021

VIESOSIOS ISTAIGOS TERAPINIO UGDYMO CENTRAS ,,APLINK*
PSICHOSOCIALINIU PASLAUGU KOORDINATORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. VieSosios jstaigos Terapinio ugdymo centro ,,Aplink* (toliau — Centras), psichosocialiniy
paslaugy koordinatoriaus (toliau - Koordinatorius) pareigybés aprasymas reglamentuoja
specialiuosius reikalavimus, funkcijas ir pavalduma.

2. Pareigybés paskirtis — uztikrinti efektyvy veikly koordinavima, sklandzig viding ir iSoring
komunikacija, vieSinimo

3. Pareigybés pavaldumas — tiesiogiai pavaldus Psichosocialinés edukacijos ir ugdymo programos
vadovui.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, privalo atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

4.1. Turéti ne zemesn] kaip aukstaj; socialinio darbo, psichologijos, edukologijos universitetinj
arba jam prilygintg aukstaj] koleginj iSsilavinima;

4.2. turéti ne mazesne¢ kaip 1 mety darbo patirtj socialingje srityje;

4.3. turéti kompiuterinio rastingumo jgtidziy ir mokéti naudotis informacinémis technologijomis;
4.4. moketi kaupti, sisteminti, analizuoti informacijg, sklandziai déstyti mintis rastu ir Zodziu;

4.5. iSmanyti darbo su elgesio ir emocijy sunkumy/sutrikimy turinciais vaikais ypatumus;

4.6. zinoti ir moketi taikyti bendravimo psichologijos pagrindus

4.7. gebéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo darba;

4.8. buti susipazings su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatymu, Vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymu. Vadovautis darbo tvarkos taisyklémis, kitais
Centro dokumentais ir pareigybés apraSymu;

4.9. grieztai laikytis konfidencialumo principo.



III SKYRIUS
PSICHOSOCIALINIU PASLAUGU KOORDINATORIAUS FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas:

5.1. siekiant sklandaus Centro veikly jgyvendinimo, planuoja, organizuoja, koordinuoja paslaugy
teikimg, rengia veikly planus;

5.2. vykdo veikly administravimo, koordinavimo ir valdymo uZzduotis, fiksuoja neatitikimus,
imasi veiksmy, kad jie biity iStaisyti;

5.2 suderina su Centro specialistais jy uzimtuma, planuojamas veiklas, pildo/koreguoja veikly
grafikus;

5.3. bendradarbiauja su socialiniais partneriais, kitomis jstaigomis ir organizacijomis planuojant ir
igyvendinant veiklas;

5.4. planuoja ir koordinuoja Centro viding komunikacija;

5.5. bendradarbiauja su Centro padaliniy atstovais, uztikrina pastovius komunikacijos kanalus ir
informacijos surinkima, jos panaudojima vieSinant Centro veiklas.

5.6. dalyvauja Centro susirinkimuose, atvejy aptarimuose, supervizijose;

5.7. pagal kompetencija dalyvauja Centro darbo grupése;

5.8. veda mokymus ,,Elgesio ir emocijy sunkumy turintis vaikas mokykloje®;

5.9. atlieka kitus nenuolatinio pobiidzio tiesioginio vadovo ar Centro vadovo suformuotus
pavedimus.
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